coe
essset®
.o

'..",..-.....-.....,Creare un

seecccccsccccccs
cssscscccce ®eccecrcncas,
b Cecececas,,
teea,
ceeq
.
.

Versione: 1.5 Organismo Certificatore
Data E 04.10.2006 ',.-"'f)'eﬁmzlone e gestione versioni
Autore : Massimo Cardaci '..._.::.- della Certificazione = Definizione criteri ( ‘ Certificazione Istanziazione della Teoria
. ] ' Tra ditte EdC
Registrazione del marchio . | - . N
Logh Tipologie di Contratti Con ditte non EdC
) 1 g s Contratti di assunzione
oot Promozione del Marchio come : o
K differenziatore : Metodologie di Controllo
L i Organizzazione Aziendale
e . All'interno dell'Azienda
Struttura di Feedback sui ™ Metodi di Comunicazione i
B O problemi dell'implementazione ) \_Verso l'Esterno
!l Costruire un solido Aree darifondare | oioi di
B @79 Libro MC fondamento teorico Funzionamento dei Poli
L eaqui Relazioni Azionarie
.. R s '..'. Chi? ...._,..-..-o- o
R::Etdt(l:lrj e a(iagtacrinento Creare e Gestire una teoria di Supportare la ISPI:"%CU a“ad - Verso Chi ? ‘_
P e all’ i metodi di i e istribuzione degli utili
), ... supporto alla Transizione Transizione g itare i
0 g **eee... L.e***""""Governance Esistenti ep ‘ E::jt;rtirl‘lzaproblema delia
s 5 fiet,, ?
H **<»Aggiornamenti sulla base Come
S degli sviluppi teorici Ricerca universitaria
o . . (Gap Reduction) Lt
. < - esi
: s Creare un Team EdC di ' N
. et tteeietttieseeasenesesenee s Bunnorto alle Aziende Metodologie | Workshop con industriali
B vvneensneessess.phggiornamenti sugli Stages Aziendali
avanzamenti della teoria Articoli "stimolatori”
.::"::..
o'... ..-' -.'-._.. Creare Nuove Aziende ’_———————--———-—-—------~‘
- ; - i Incrementare »7 finizi 1o priorits
Iy *++-... Jransizione aziende esistenti ‘ le Aziende EAC - Definizione e controllo priorita 1
&~ ****dpubblicizzazione Realizzare ,” Stato documenti I
delle aziende EdC \ " . Ownership delle Azioni 1
: RRLRTTTTTTOP ] I'EdAC PR Registro stato del progetto ] — |
: Registro delle Aziende 7 Gestione Pianificazione |
J lobale
P Definizione di un & :
Azionariato diffuso Sviluppo delle sottoscrizioni ’,’ Organizzazione di controllo Fondamento Teorico I
: 8 A e . . | . ,,/ Transizione |
a Azience >pA 4 2 Finanziamenti interni ] . , Rt 1. Incremento Aziende EdC |
: Finanziare |'EdC ’ Focus per Aree specializzate : : : 1
Sovvenzionamenti Enti 27 Finanziamenti I
: Sovrannazionali g Uomini Nuovi |
Finanziamenti Governativi ‘ Finanziamenti Esterni Definire una Certificazione I
3 Nazionali - Roadmap Globale Vision :
: isi
B Agevolazioni Governative 1 I 1
H \ Missione |
H N +——— Obiettivi 1
. N Creare scuole e ~ Elementi primari di controllo i |
K Creare certificazioni corsi riconosciuti \\ Strategia |
. N |
izi Coinvolgere N T I
., Workshop per novizi g AN Azioni
Thrtifolibu riviste D S0t esterte S 2 1
Articoli su riviste ., ~ Stato dei documenti e delle 1
A . 3 N joni |
**=+Corsi di aggiornamento Manteneretc01nvolg1mento .9 , Creare (e far crescere) \\ ;\Zl:l.’:. — — I
[UURIRRPRPTTLL LS : i persone interne b Uomini Nuovi ~ odifica / Aggiunta Azioni e
Condivisione di Esperienze ( AN, Revisione periodica obiettivi :
9L \\~ Comunicazione e 1
Tteeenn.., ( Libro MC S aggiornamento (Reporting) 1
Steteeticttiaaa. e qui - vees®
e O

Creare una cultura del dare

Agape per tutti i livelli
aziendali

R L R R R R R T R X




